


中国记协常务理事会工作规则
（2019年5月7日中国记协九届四次常务理事会通过）

第一条  为规范本会常务理事会工作程序，根据《中华全国新闻工作者协会章程》，制定本规则。
第二条  常务理事会的规模设置和人员结构，应当考虑不同单位、地区和不同媒体类型的适当比例，确保广泛性、代表性。
常务理事会组成人员分配方案，由本会提出并报主管部门批准。
各地区、各系统、各单位按照前款分配方案举荐常务理事候选人。
第三条  常务理事候选人应为本会理事或特邀理事，并具备下列条件：
（一）政治立场坚定，与党中央保持高度一致；
（二）熟悉新闻业务或新闻管理工作，业绩突出，在新闻界有较大影响；
（三）作风过硬，廉洁自律；
（四）支持本会工作，认真履职尽责。
第四条  常务理事候选人名单由换届大会主席团审议，提交新一届全国理事会第一次大会选举。
常务理事由全国理事会等额选举产生，当选常务理事的得票数应达到本会全体理事半数以上。
在全国理事会闭会期间，常务理事会可以增补、增选  和更换常务理事。
第五条  常务理事会选举本会主席1人、常务副主席1人、副主席若干人，任命书记若干人组成书记处。
常务理事会根据需要决定并推举本会名誉主席。
第六条  在全国理事会闭会期间，常务理事会负责执行全国理事会决议。
书记处是常务理事会的办事机构，负责本会日常工作，重大问题提交主席会议或常务理事会决定。
第七条  常务理事会会议依照下列程序召开：
（一）常务理事会会议由主席或主席委托的副主席主持召开，每年举行一次（特殊情况可举行两次），听取审议书记处的工作报告，通过其他需要常务理事会决定的事项；
（二）常务理事会会议须有三分之二以上常务理事出席方能召开；
（三）常务理事因故不能参加会议，应提前向本会书记处请假并备案。
第八条  常务理事可以更换。
常务理事因调任、退休、逝世等不能继续任职时，或受到党纪政务重处分、刑事处罚的，由该常务理事原推举单位向本会提出申请，举荐更换人选，经主席会议同意，常务理事会确认新任常务理事，并免去原常务理事的职务。
第九条  全国理事会闭会期间，根据工作需要，经主管部门批准，本会可适当增加常务理事名额。新增选的常务理事候选人，经主席会议同意，由常务理事会选举确认。
第十条  增补、增选的常务理事，如不是本会理事或特邀理事的，先由相关单位按程序推举为理事或同意批准为特邀理事，由本会书记处确认。
第十一条  本会向新任常务理事颁发常务理事证书。
第十二条  常务理事名单及变更情况，须向社会公布。
第十三条  常务理事会每届任期5年。
更换、增补、增选的常务理事，其任期自通过之日起，至当届理事会任期届满时止。
第十四条  常务理事享有下列权利：
（一）选举权和被选举权；
（二）参加本会组织的活动；
（三）获得本会的业务指导和帮助；
（四）对本会工作提出建议、批评，实行监督。
第十五条  常务理事可以通过下列方式履职：
（一）参加本会常务理事会、理事工作会议；
（二）参与本会调研并提出报告或建议；
（三）帮助解决新闻界和新闻工作者实际问题；
（四）规范履职行为，以本会名义或代表本会参加各类社会活动，须提前向本会书记处备案；
[bookmark: _GoBack]（五）积极参与本会理事会议发言、理事见面日等活动；
（六）就本会征求意见的事项提出意见和建议；
（七）及时向本会主席和书记处报告履职工作中发现的重大问题和重要情况；
（八）在次年第一季度填报履职表或提交年度履职报告。
第十六条  本规则由本会书记处负责解释。
第十七条  本规则自通过之日起施行。
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